Richiesta di chiarimenti

Oggetto: Procedura di gara per Paffidamento in concessione del Servizio di installazione e gestione di distributori
automatici di bevande fredde e calde, alimenti solidi e generi vari di conforto presso i diversi Presidi Ospedalieri e
Amministrativi dell’ Azienda Ospedaliera di Cosenza, per la durata di anni tre, con esercizio del diritto di opzione al
rinnovo per un ulteriore anno.

totto N.1 - C..G. 708577204C.

Lotto N. 2 - TC1:G:-70957817B7.

a) A pag. 11 del Capitolato Tecnico art. 10 Lett. “C” quando si dice che per “Tipologia e caratteristiche tecniche dei
distributori” verranno assegnati un massimo di punti 10, non & chiaro come sia possibile per un concorrente ottenere
tutti 1 punti. Infatti un concorrente che presenti la migliore offerta possibile (classe energetica dei distributori
superiore ad A+ e distributori con sistema di pagamento a moneta ed elettronici) potrebbe avere al massimo 7 punti.

b) A pag. 11 del Capitolato Tecnico art. 10 Lett. “C” “Tipologia e caratteristiche tecniche dei distributori”, quale
punteggio sara assegnato al concorrente che proponga alcuni distributori in classe A+ ed altri in classe superiore?

c) A pag. 11 del Capitolato Tecnico art. 10 Lett. “C”, con riferimento ai “Tempi di intervento” gli stessi dovranno essere
espressi in minuti o in ore? Quale sara il criterio per I'assegnazione del punteggio? Chi proporra il tempo di intervento

pill basso avra il punteggio pit alto o ¢’é un tempo di intervento massimo che garantisce comunque il punteggio di 4
punti?

d) A pag. 11 del Capitolato Tecnico art. 10 Lett. “C”, con riferimento al “Numero di interventi” quale sara il criterio per
I'assegnazione del punteggio? Chi proporra il numero di interventi pili alto avra il punteggio piu alto o ¢’ un numero
di interventi minimo che garantisce comunque il punteggio di 3 punti?

e) A pag. 11 del Capitolato Tecnico art. 10 Lett. “C”, con riferimento al “Possesso di certificazioni afferenti I'appalto”
quale sara il criterio per I'assegnazione del punteggio? Verra dato un punto per ogni certificazione posseduta?

f) A pag. 11 del Capitolato Tecnico art. 10 Lett. “C”, con riferimento alla “Pregressa esperienza di distribuzione di
alimenti” quale sara il criterio per I'assegnazione del punteggio? C'é un numero minimo di esperienze da indicare?
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Oggetto: affidamento del servizio distributori automatici di bevande calde e fredde ed alimenti all’interno
dei presidi dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza e degli uffici amministrativi siti-a Cosenza -via Pasubio-via
San Martino. -

Chiarimenti.

Si fa seguito alla richiesta di chiarimenti, pervenuta dalla relativa alla
procedura in oggetto e si esplicita come di seguito:

a) Per mero errore materiale sono stati indicati sub punteggi inferiori a quelli previsti e pertanto,
si rettifica come segue:
Tipologia e caratteristiche tecniche dei distributori Max punti 10

- Classe energetica
v" Classe energetica superiore ad A+ Punti 5
v" Classe energetica A+ Punti 2

- Metodiche pagamento/erogazione resto
v" Distributori con sistemi di pagamento a moneta ed elettronici Punti 5

v" Distributori con sistemi di pagamento solo a moneta Punti 1

b) Per ogni Lotto il partecipante dovra offrire distributori rispondenti ad un'unica classe
energetica (es. tutti A+ oppure > A+).
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©)

d)

I tempi di intervento potranno, a discrezione della Ditta concorrente, essere espressi sia in
minuti che in ore.

Il criterio di assegnazione del punteggio ¢ quello previsto in Capitolato.
L’offerente che interverra nel minor tempo sara valutato con il massimo punteggio, gli altri

proporzionalmente.
Non ¢ previsto un numero minino di interventi.

Il criterio di assegnazione del punteggio ¢ quello previsto in Capitolato.
L’offerente che offrira il maggior numero di interventi sara valutato con il massimo punteggio,

gli altri proporzionalmente.
Non ¢ previsto un numero minino di interventi.

Verra attribuito un punto (1) fino al massimo previsto in Capitolato per ogni certificazione in
possesso dalla Ditta concorrente e dalla Ditta fornitrice dei distributori relativa all’oggetto
dell’appalto.

Il criterio di assegnazione del punteggio ¢ quello previsto in Capitolato.

Non ¢ previsto un numero minimo di esperienze da indicare.

es. (se la Ditta concorrente ha maturato esperienze sia in ambito ospedaliero o in altre
pubbliche amministrazioni gli verra attribuito il punteggio nei limiti del massimo previsto).
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